
XX同志任期工作总结

1、思想政治素质

认真学习党和国家的方针政策，不断提高政治理论和政策水

平，坚持原则，言行一致，遵纪守法。真诚待人，谦虚、坦荡，顾全

大局，服从组织安排。团结班子，密切联系教职员工，以一个党员

干部的党性要求和教师的职业道德来严格要求自己。

2、组织领导能力 

熟悉高校管理工作，掌握教育工会的工作特点和学校的工作

中心，找准自己的定位，明确职责，对工会工作的发展和创新有

明确的思路和目标，对分管工作提出总的工作原则和工作思路，

在实践中大胆探索，有较强的组织、协调和解决问题的能力，能

有效协调工作中的关系，能根据实际变化的情况，不断更新工作

理念、调整工作方法，做到有理有序地处理问题。在工作实践中，

积累了一定的经验，同时联系实际进行理论思考，撰写的“关于

高校工会开展师德建设工作的思考”和“充分发挥学校工会职能

作用，构建和谐校园”论文，分别在省和粤西高校工会年会上作

了大会交流。

3、工作作风

在工作中团结协作，认真贯彻执行上级的工作精神和意图。

严格执行民主集中的办事原则，求真务实，有较强的事业心、责

任感和奉献精神。把发挥“工会是党联系教职工的桥梁和纽带”的

作用，作为工作的根本目标；把学校和工会的发展作为工作的基

本内容；把“群众利益无小事”作为工作的出发点。勤奋敬业，工

作踏实到位。深入基层，联系群众，注重调查研究。尽职尽责，及

时有效地完成各级交给的任务。

4、工作实绩

分管青工、教职工文体和福利等工作，能够把握本职工作的
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着力点，在自己的岗位上扮演好自己的角色，履行职责，贯彻执

行工会决策。做好日常工作，推进工会和教代会的科学化规范化

制度化建设，为学校中心工作服务。在加强工会组织建设，健全

工会和教代会的组织机构，制定教代会机构工作条例和二级教代

会实施办法，推行校务公开，二级教代会的试点，征集代表提案

和落实，工会干部培训，师德建设制度，教职工的维权和计生工

作等方面发挥了自己的作用。了解和反映教职工的呼声和意见，

进行沟通和协调，化解矛盾，维护当事人的合法权益，切实解决

所发生的纠纷问题。

发挥体育教师的自身条件，与教职工和青年教工广泛接触，

注意倾听，想方设法、积极策划教工文体活动，指导文体俱乐部

开展工作，抓教工体育健身条件的落实，争取经费支持分工会开

展活动。在上级的支持和同事的共同努力下，组织了丰富多彩的

校园文体活动。任期五年来，工会先后主办了歌咏比赛、风采大赛

田径运动会、趣味运动会、男女排球赛和篮球赛等大型文体活动

先后组织成立了教工排球、篮球和舞蹈等 13个文体俱乐部，举办

了舞蹈、太极拳、瑜伽等培训班，举办周末电影；组织青工校内外

的联谊活动、教职工校外参观和旅游活动；组队参加校外文体比

赛，并获得了多个奖项；配置了露天健身器材，增设了教工舞厅

等活动场所。通过活动形式的创新，广泛动员教职工参与其中，

受到了教工们的欢迎。工会还开展了教工婚、育、病、伤、亡、家庭

意外的“六必访”等活动。

作为体育副教授，服从工作需要，在教师紧缺的情况下承担

了一门专业游泳课的教学工作，教书育人，教学效果好，受到学

生们的欢迎，为学校的评建工作做出了贡献。

任职期间，校工会获“湛江市教育卫生系统工会工作创新

奖”和“广东省模范教职工之家”等奖项。本人被评为 2007、

2009年学校综合治理先进个人。

5、廉洁自律
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加强个人思想道德修养，严格要求自己，做到自重、自省、自

警和自励，保持了党的艰苦奋斗优良传统。在工作中奉公守法，

干净办事，严格执行党员干部的各项廉政规定。

回顾任期五年来的工作，较好地完成了本职工作，这与上级

领导、工会同事、二级单位领导、各分工会委员以及广大教职员

工的大力支持分不开，在此表示衷心的感谢！
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